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Rapport annuel 2006 du Comité

Mesdames, Messieurs, chers collégues,

Notre association a vécu une année 2006 trés agitée. L’ exercice 2006 était la 5° année
d’existence de notre association.

Le groupe de travail présidé par Magali Borgeaud est arrivé a la conclusion qu’un
éventuel élargissement de nos activités par une participation a la Fondation « Les
Cheseaux » a Saint-Cergue, ne s’avérait pas bénéfique pour nous. Le projet a du étre
abandonné.

Le congé de maladie du responsable de « Point-Virgule » et les changements dans la
direction de « Point-Virgule » par Caritas Vaud ont perturbé 1’activité de notre unique
projet. Il en a résulté¢ d’importantes réflexions au niveau du Comité et du Bureau
concernant notre fonctionnement, les objectifs de notre association et la gestion des
relations avec le partenaire Caritas Vaud. C’est la raison pour laquelle il y a eu un
nombre plus important de réunions de nos organes.

Les représentants du Comité et du Bureau se sont rendu compte que nous ne faisions
pas grand chose d’autre que d’accompagner notre premier projet, un seul des objectifs
de notre association. C’est pourquoi le Comité a mis en place des groupes d’études
pour cing nouveaux projets en vue de satisfaire aux autres objectifs ne notre
association. Nous espérons pouvoir présenter 2 nos Membres les résultats
intermédiaires atteints lors de 1’ Assemblée Générale du printemps 2007. Depuis
I’automne 2006, les séances du comité ne consacrent qu’une demi-heure au premier
projet en vue de mettre principalement 1’accent sur le développement et 1’extension
possible de nos activités. C’est ainsi que notre partenaire Caritas Vaud ne participe
plus que partiellement 4 nos séances. Les premiéres étapes de cette nouvelle maniére
de travailler sont réjouissants. Elles montrent aussi les premiers résultats. Une décision
a déja été prise. Nous allons organiser chaque année « un forum ASOLAC » (en 2007 :
le samedi matin 22.09.2007).

11 est nécessaire de réaliser I’important besoin d’augmenter les forces dans notre
comité. Au printemps Mesdames Francoise Zuffrey et Cathy Heuberger, et en automne
Madame Francoise Merlo ont quitté le comité€ et seulement une personne, Madame
Karin Maytain, nous a rejoint en automne. Un grand merci aux démissionnaires pour
leurs engagement et bienvenue & la nouvelle représentante. Mais il faut vraiment un
effort pour compléter notre comité.



Pour plus d’informations, consultez le rapport spécial de Caritas Vaud, qui fait partie
intégrante de ce rapport. C’est aussi I’occasion de remercier tout spécialement Ursula
et Jost Freuler. Grice 2 eux, les repas communautaires qui font entiérement partie de
notre projet « Point-Virgule », n’ont pas souffert des perturbations mentionnées plus
haut.

En ce qui concerne la paroisse catholique St. Robert, qui a décidé de se joindre a nous
en 2005, nous n’avons malheureusement pas encore pu fixer les modalités de sa
participation.

Les Membres et leurs délégués se sont réunis deux fois en Assemblée Générale dans le
courant de ’année 2006, soit le 22 mai et le 20 novembre.

Quant au Comité, il s’est réuni cinq fois en 2006 : les 30 mars, 2 juin, 28 septembre,
2 novembre et 7 décembre.

De son c6té le Bureau s’est réuni neuf fois : les 16 février, 14 mars, 28 avril, 12 juillet,
1¥ septembre, 22 septembre, 6 octobre, 30 novembre et 12 décembre.

Un grand merci aux Membres et leurs délégués pour leur soutien, aux collégues du
Comité et du Bureau, qui se sont fait élire pour un deuxiéme mandat au printemps
2006.

Nous aimerions, bien entendu, remercier notre mandataire, Caritas Vaud, son directeur
et les collaborateurs pour leur collaboration.

Nous sommes fiers de I’engagement de nos €quipes bénévoles que nous remercions
cordialement.

Je me réjouis beaucoup des perspectives pour I’année 2007. Grice a I’investissement
personnel de tous les membres des organes et €quipes nous pourrions €largir les
activités d’« ASOLAC » dans notre région et témoigner d’un engagement social
cecuménique visible et concret.

Pour le Comité
Paul J. Zimmermann, Président

Arzier, le 2 mars 2007



